STATUT Stowarzyszenia Audytorow Wewnetrznych Szkot Wyzszych

Nazwa, siedziba i teren dzialania Stowarzyszenia

§1

1. Stowarzyszenie Audytoréw Wewnetrznych Szkot Wyzszych, w skrocie SAWS  (zwane dalej
Stowarzyszeniem) jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem o celach nie
zarobkowych, zrzeszajagcym osoby zajmujace si¢ problematyka audytu wewngtrznego w
podmiotach realizujacych zadania w systemie szkolnictwa wyzszego 1 nauki.

2. Dziatalno§¢ Stowarzyszenia opiera si¢ na pracy spotecznej cztonkow. Stowarzyszenie moze
zatrudnia¢ pracownikoéw lub ustugodawcoéw do prowadzenia okreslonych spraw i zapewnienia
sprawnej dziatalnosci statutowe;.

§2
Podstawa prawng dziatalno$ci Stowarzyszenia jest prawo o stowarzyszeniach i niniejszy Statut.
§3
Siedzibg Stowarzyszenia jest Wroctaw.
§4
Stowarzyszenie reprezentuje swoich cztonkéw na forum krajowym i migdzynarodowym.
§5
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.
§6

Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem zagranicznych i mi¢dzynarodowych stowarzyszen o takim
samym lub podobnym przedmiocie dziatania. O przystapieniu do innej organizacji lub federacji
decyduje w drodze uchwaty Walne Zebranie Czlonkow Stowarzyszenia.

§7
. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.
. Stowarzyszenie nie tworzy jednostek terenowych.

§8
. Stowarzyszenie uzywa piecze¢ci z napisem: ,,Stowarzyszenie Audytorow Wewnetrznych Szkot
Wyzszych” oraz numerami NIP i REGON.
. Stowarzyszenie uzywa oficjalnego adresu e-mail.
. Stowarzyszenie uzywa wilasnego znaku graficznego, ktérego wzor ustala Zarzad, a zatwierdza
Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia.
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Cele, zadania i formy dzialania Stowarzyszenia

§9
1. Celem Stowarzyszenia jest wspieranie dziatalno$ci audytu wewngtrznego w podmiotach
realizujgcych zadania w systemie szkolnictwa wyzszego i nauki oraz dzialania na rzecz jego
rozwoju, a w szczegolnosci:

a) propagowanie zasad etyki zawodowej w srodowisku audytorow wewnetrznych,

b) wypracowanie wzorcéw i wspomaganie wdrazania standardow audytu wewnetrznego ,

c) dziatania na rzecz interesoOw, praw i statusu zawodowego S$rodowiska audytorow
wewngtrznych,

d) reprezentowanie audytorow wewngtrznych dziatajacych w podmiotach realizujacych
zadania w systemie szkolnictwa wyzszego 1 nauki wobec organdéw panstwowych,
organizacji i Srodowisk gospodarczych krajowych i zagranicznych oraz wtadz podmiotow
realizujacych zadania w systemie szkolnictwa wyzszego 1 nauki,

e) prezentowanie dazen i osiggni¢¢ Srodowiska audytorow wewnetrznych dziatajacych w
podmiotach realizujacych zadania w systemie szkolnictwa wyzszego i1 nauki, wyrazanie
opinii 1 wspieranie ich dziatalnosci.
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3.

Swoja dziatalno$¢ Stowarzyszenie prowadzi mi¢dzy innymi poprzez:

a) wystegpowanie z wnioskami, postulatami i1 opiniami do wladz panstwowych,
samorzagdowych oraz wiladz podmiotow realizujacych zadania z obszaru szkolnictwa
wyzszego 1 nauki, organizacji pozarzadowych, fundacji, przedsigbiorstw 1 o0sob
fizycznych, a takze wspotpracowanie z nimi w zakresie dzialan bliskich ideom
Stowarzyszenia,

b) wymiang informacji i dos§wiadczen miedzy cztonkami Stowarzyszenia,

c) organizacj¢ samodzielnie lub we wspotpracy z innymi podmiotami szkolen, seminariow,
warsztatow naukowych i zawodowych, konferencji, wykladéw oraz innych form
ksztalcenia i1 dyskusji przyjetych w §rodowisku akademickim lub §rodowisku audytorow
wewngtrznych,

d) wspotprace z innymi stowarzyszeniami oraz organizacjami krajowymi i zagranicznymi.
Stowarzyszenie nie moze ingerowaé w sprawy wewnetrzne poszczegélnych podmiotow
zwigzane z prowadzonym u nich audytem wewngtrznym. Nie moze reprezentowaé
indywidualnych intereséw poszczego6lnych audytorow wewngtrznych wynikajacych ze stosunku
pracy audytora wewngtrznego z zatrudniajacym go podmiotem lub intereséw poszczegdlnych
ustugodawcow w zwiazku z zawartg z danym podmiotem umowa dotyczaca realizacji audytu
wewnetrznego.

§10

Stowarzyszenie w swojej dziatalnosci, do kontaktéw migdzy czitonkami Stowarzyszenia oraz
przekazywania informacji i decyzji wladz Stowarzyszenia moze wykorzystywaé srodki komunikacji
na odlegtos¢.

Czlonkowie Stowarzyszenia
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§11
Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.

. Czlonkowie Stowarzyszenia mogg mie¢ status: cztonkdéw zwyczajnych, cztonkow

wspierajacych i cztonkéw honorowych.

. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ obywatel polski lub cudzoziemiec majacy petng zdolnos$¢ do

czynno$ci prawnych, posiadajacy odpowiednie kwalifikacje zawodowe, wykonujacy czynnos$ci
z zakresu audytu wewngtrznego w podmiotach realizujagcych zadania w systemie szkolnictwa
wyzszego 1 nauki.

Czlonkiem wspierajacym moze by¢ kazda osoba fizyczna i prawna przyczyniajaca si¢ do
realizacji statutowych celow Stowarzyszenia, ktora zadeklarowata pomoc rzeczowa lub wsparcie
finansowe na rzecz Stowarzyszenia w wysokos$ci nie nizszej niz skladka roczna. Przyjecie
cztonka wspierajagcego nastgpuje na posiedzeniu Zarzadu w oparciu o ztozong deklaracje oraz
po spetnieniu §wiadczenia lub dokonaniu wplaty zadeklarowane;j sktadki.

Osoba prawna moze by¢ jedynie czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenie. Osoba prawna dziala
w Stowarzyszeniu poprzez swojego przedstawiciela.

Cztonkostwo honorowe nadaje Walne Zebranie Cztonkoéw Stowarzyszenia na wniosek Zarzadu
osobom posiadajacym szczegbdlne osiggnigcia naukowe, zawodowe w dziedzinie audytu
wewnetrznego lub ktore w szczegdlny sposob przyczynily si¢ do realizacji statutowych celow
Stowarzyszenia. Cztonkostwo honorowe jest nadawane na czas nieograniczony.

Cztonek honorowy ma prawo uczestniczy¢ we wszystkich pracach Stowarzyszenia, w tym w
Walnym Zebraniu Cztonkow.

Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

. Zasady odbierania cztonkostwa honorowego zostaty okreslone w § 16.

§12

. Osoby przystepujace do Stowarzyszenia sktadaja deklaracje cztonkowska i stajg si¢ cztonkami

Stowarzyszenia z chwila przyjecia przez Zarzad uchwaty o ich przyjeciu oraz po oplaceniu
pierwszej sktadki cztonkowskiej lub zrealizowaniu zadeklarowanego §wiadczenia.
Wzor deklaracji cztonkowskiej ustala Zarzad.
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. Przyjecia w poczet czlonkéw zwyczajnych i1 wspierajacych dokonuje Zarzad na podstawie

wniosku zainteresowanego.

. Zarzad moze odmowic przyjegcia w poczet cztonkow osobie, ktéra wezesniej zostata wykluczona

lub ktoérej odebrano cztonkostwo honorowe lub ktdra popehita czyny nielicujace z godnos$cia
audytora, razaco naruszyta prawo lub dobre obyczaje lub dziatata na szkod¢ Stowarzyszenia albo
jego poszczegolnych cztonkdw.

. Uchwata o przyjeciu cztonka podejmowana jest przez Zarzad w gtosowaniu jawnym.
. O przyjeciu w poczet cztonkéw Ilub ustaniu czlonkostwa Zarzad informuje wszystkich

pozostatych cztonkow Stowarzyszenia wykorzystujac srodki komunikacji na odleglos¢.

§13

Wysokos$¢ sktadek cztonkowskich okresla uchwata Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia.

1.
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§ 14
Cztonek Stowarzyszenia ma prawo do:
a) korzystania z pomocy Stowarzyszenia w zakresie jego dziatalnosci statutowej,
b) udzialu w obradach Walnego Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia,
c) zwracania si¢ bezposrednio do witadz Stowarzyszenia w sprawach dotyczacych jego
dzialalnosci,
d) inspirowania statutowych dzialan Stowarzyszenia,
e) udzialu we wszelkich wydarzeniach organizowanych przez Stowarzyszenie,
f) udzialu wrealizacji wspotpracy Stowarzyszenia z innymi krajowymi i zagranicznymi
instytucjami oraz organizacjami.
Czynne i bierne prawo wyborcze przystuguje wytacznie cztonkom zwyczajnym.

. Czlonkom honorowym przystuguje tylko czynne prawo wyborcze.
. Czlonkom zwyczajnym i honorowym przystuguje prawo gtosu. Cztonkowie wspierajacy maja

wylacznie glos doradczy.

§ 15

. Czlonek Stowarzyszenia ma obowiazek:

a) przestrzegania Statutu, regulaminéw i uchwat organéw Stowarzyszenia,

b) przestrzegania zasad kolezenstwa i dobrych obyczajow w Zyciu organizacyjnym,

€) przyczyniania si¢ do rozwoju Stowarzyszenia i aktywnego udziatu w realizacji jego
celow statutowych,

d) dbania o dobre imi¢ Stowarzyszenia i przyczyniania si¢ do wzrostu jego znaczenia,

e) regularnego oplacania sktadek cztonkowskich albo wywigzywania si¢ z przyjetych
zobowigzan.

. Czlonek Stowarzyszenia zobowigzany jest do wykonywania swoich zadan w ramach audytu

wewnetrznego z najwyzsza starannoscia i do szczegolnej dbatosci o interesy podmiotu, na rzecz
ktérego zadania swe wykonuje.

. Czlonek Stowarzyszenia, w przypadku zetknigcia si¢ z czynami nielicujagcymi z godno$cia

cztonka Stowarzyszenia lub dzialalnoscig na szkode Stowarzyszenia albo jego poszczegdlnych
cztonkoé6w dokonanymi przez innego lub innych cztonkdéw Stowarzyszenia, ma prawo zwrdcenia
si¢ do Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej z wnioskiem o rozpatrzenie takiej sprawy.

. Czlonek Stowarzyszenia ma obowigzek poinformowania Zarzadu Stowarzyszenia o zmianach

statusu w stosunku do danych przekazanych w deklaracji cztonkowskiej lub zmianie danych
kontaktowych droga elektroniczng na oficjalny adres mailowy Stowarzyszenia.

§ 16

. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje w razie:

a) rezygnacji cztonka zgloszonej na piSmie lub w formie elektronicznej Zarzadowi
Stowarzyszenia,

b) skreslenia przez Zarzad z powodu zalegania z optata sktadek czionkowskich za okres
dhuzszy niz rok, pomimo dwukrotnych upomnien przekazanych na piSmie lub w formie
elektroniczne;j,
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c) skreslenia przez Zarzad z powodu nierealizowania zobowigzah przyjetych w stosunku
do Stowarzyszenia w okresie dluzszym niz jeden rok w odniesieniu do czltonkow
wspierajacych,

d) wykluczenia na wniosek Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub pigciu czlonkoéw
Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Cztonkdw Stowarzyszenia za czyny nielicujace z
godnoscig cztonka Stowarzyszenia, razgce naruszenia prawa, naruszenia Statutu, dobrych
obyczajow lub dziatalno$¢ na szkode Stowarzyszenia albo jego poszczegolnych cztonkow,

e) odebrania cztonkostwa honorowego na wniosek Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej uchwala
Walnego Zebrania Cztonkoéw Stowarzyszenia za czyny nielicujace z godnos$cia czlonka
Stowarzyszenia, razgce naruszenia prawa, naruszenia Statutu, dobrych obyczajéw lub
dzialalnos¢ na szkod¢ Stowarzyszenia albo jego poszczegdlnych czionkow,

f) skazania prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyS$lne Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestgpstwo skarbowe lub skazania prawomocnym wyrokiem sadu
powszechnego na kar¢ dodatkowg utraty praw publicznych,

g) S$mierci osoby fizycznej lub ustania bytu osoby prawne;j.

Zarzad zobowigzany jest zawiadomi¢ cztonka o skresleniu, wykluczeniu, odebraniu cztonkostwa
podajac ich przyczyne, wskazujac jednoczesnie mozliwos$¢ odwotania si¢ do Walnego Zebrania
Cztonkow Stowarzyszenia.

. Od decyzji Zarzadu w sprawach czlonkowskich przystuguje zainteresowanemu prawo

odwotania si¢, w ciggu jednego miesigca od otrzymania decyzji, do Walnego Zebrania Cztonkow
Stowarzyszenia.

. Do momentu rozpatrzenia odwotania przez Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia

odwotujacy sie¢ jest zawieszony w prawach i obowigzkach cztonka Stowarzyszenia oraz
petnionych w nim funkcjach.

. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkdéw Stowarzyszenia rozstrzygajaca odwotanie jest

ostateczna.

Organy Stowarzyszenia

1.
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§17
Organami Stowarzyszenia s3:
a) Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia,
b) Zarzad,
¢) Komisja Rewizyjna.
Zarzad i Komisja Rewizyjna stanowig wladze wybieralne Stowarzyszenia.

. Kadencja wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa trzy lata i rozpoczyna si¢ natychmiast

po wyborze.
Zarzad i Komisja Rewizyjna wykonuja swoje zadania nieodptatnie.

. Uchwaly wladz wybieralnych Stowarzyszenia podejmowane sg zwykla wiekszos$ciag gtoséw przy

obecnosci ponad polowy 0s6b uprawnionych do glosowania. Posiedzenia wladz Stowarzyszenia
moga odbywac si¢ w formie telekonferencji z uzyciem $rodkéw komunikacji na odlegltos¢.

. Uchwaty wiladz wybieralnych Stowarzyszenia moga by¢ podejmowane w trybie obiegowym.

Projekt uchwaty podejmowanej w trybie obiegowym powinien zosta¢ dor¢czony wszystkim
cztonkom organu. Za dorgczenie uwaza si¢ réwniez przestanie projektu uchwaty droga
elektroniczng na adres poczty elektronicznej czlonka Stowarzyszenia wskazany w deklaracji.
Uchwaly podejmowane w trybie obiegowym wymagaja udzialu w glosowaniu wigkszosci
cztonkéw organu i sg podejmowane zwykla wiekszoscig glosow.

. Wrazie ustgpienia lub wygasniecia czlonkostwa w czasie kadencji czlonkéw wiadz

wybieralnych Stowarzyszenia, na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkow dokonuje si¢
wyboréw uzupetniajacych. W przypadku wyboréw uzupetiajacych mandat nowo wybranego
cztonka wtadz Stowarzyszenia konczy si¢ z uptywem kadencji, w trakcie ktorej zostat wybrany.

. W przypadku ustapienia w czasie kadencji Przewodniczacego Zarzadu Stowarzyszenia lub

niemozno$ci pelnienia przez niego funkcji, najstarszy z pozostatych cztonkéw Zarzadu ogtasza
skrocenie kadencji 1 zwotuje zwyczajne Walne Zebranie Czlonkow Stowarzyszenia.
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W  przypadku ustapienia wszystkich czlonkow Zarzadu, Walne Zebranie Czlonkow
Stowarzyszenia zwotuje Przewodniczacy Komisji Rewizyjne;.

10. Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia moze — w drodze wyboréw uzupetnia¢ lub

N —

rozszerza¢ skltad wiladz wybieralnych Stowarzyszenia w trakcie trwania kadencji
do maksymalnej liczby cztonkéw danego organu. Uzupetnienie lub rozszerzenie sktadu danego
organu jest mozliwe raz w roku badz w przypadku, kiedy z jakich$ powodow liczba cztonkow
tego organu zmaleje.

§18

. Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia jest najwyzszym organem Stowarzyszenia.
. Prawo 1 obowigzek udzialu w Walnym Zebraniu Czlonkéw Stowarzyszenia przystuguje

kazdemu cztonkowi Stowarzyszenia.

Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia odbywa si¢ co najmniej dwa razy w ciagu
kadencji, z tym ze ostanie Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia w danej
kadencji odbywa si¢ nie pdzniej niz na tydzien przed koncem kadencji.

. Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia zwoluje Przewodniczacy Zarzadu. Walne Zebranie

Czlonkéw Stowarzyszenia zwoluje si¢ poprzez wystanie zawiadomienia w formie listu
elektronicznego o terminie 1 miejscu zebrania oraz o porzadku dziennym obrad do wszystkich
cztonkow Stowarzyszenia na adresy poczty elektronicznej cztonkéw Stowarzyszenia wskazane
w deklaracjach na co najmniej dwa tygodnie przed terminem zebrania. W zawiadomieniu
Przewodniczacego Zarzadu o terminie i miejscu Zebrania nalezy okresli¢ rowniez date i miejsce
II terminu, o ile jest przewidywany.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow Stowarzyszenia zwoluje si¢ z wilasnej inicjatywy

Zarzadu, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub na wniosek pigciu cztonkdéw Stowarzyszenia.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw Stowarzyszenia jest zwotywane w terminie do 4
tygodni od daty zgloszenia wniosku i obraduje wylacznie nad sprawami, dla ktérych zostato
zwotane. § 18 ust 4 stosuje si¢ odpowiednio.

. Mozliwo$¢ udziatu w Walnym Zebraniu Czlonkéw Stowarzyszenia przy wykorzystaniu

srodkoéw komunikacji na odlegtos$¢ jest wskazywana w zawiadomieniu zawierajagcym doktadny
opis sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa glosu.
Wykorzystanie $rodkow komunikacji na odlegto§¢ w glosowaniach na Walnym Zebraniu
Czlonkow Stowarzyszenia odbywa si¢ przy zapewnieniu co najmnie;j:

a) transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym,

b) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej cztonek

Stowarzyszenia moze wypowiada¢ si¢ w toku obrad,

¢) wykonywania osobiscie prawa gltosu w toku posiedzenia.
Walne Zebranie Cztonkdéw Stowarzyszenia, w tym przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji na
odleglo$¢, organizuje Przewodniczacy Zarzadu na podstawie uchwaly Zarzadu w tej sprawie.

. W przypadku niezwolania Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia przez

Przewodniczacego Zarzadu w terminie okres§lonym w Statucie, do zwolania Walnego Zebrania
Czlonkow Stowarzyszenia uprawniona jest Komisja Rewizyjna.

§19

. Do wylacznej kompetencji Walnego Zebrania Czlonkdéw Stowarzyszenia nalezy:

a) uchwalanie i zmiana Statutu Stowarzyszenia,

b) uchwalanie kierunkdw dziatania Stowarzyszenia,

¢) decydowanie o przystapieniu Stowarzyszenia do innych organizacji i Stowarzyszen,

d) uchwalanie planéw dziatalnosci Stowarzyszenia,

e) zatwierdzanie sprawozdan z dzialalno$ci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

f) zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego Stowarzyszenia,

g) uchwalanie wysoko$ci sktadek na rzecz Stowarzyszenia,

h) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu w sprawach cztonkowskich,

1) rozpatrywanie wnioskéw o odwotanie Przewodniczacego Zarzadu, cztonkéw Zarzadu i
cztonkéw Komisji Rewizyjnej,
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j)  wybdr w glosowaniu Przewodniczacego Zarzadu i pozostatych cztonkow Zarzadu oraz
cztonkéw Komisji Rewizyjnej,

k) wuchwalanie Regulaminu Obrad Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia,
Regulaminu Zarzadu i Regulaminu Komisji Rewizyjnej,

1) wykluczenie cztonka zwyczajnego na wniosek Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub pieciu
cztonkoéw Stowarzyszenia,

m) nadawanie czlonkostwa honorowego na wniosek Zarzadu, atakze odbieranie tytutu
cztonka honorowego na wniosek Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej, podejmowanie uchwat
niezastrzezonych do kompetencji innych organéw,

n) rozpatrywanie innych spraw wnoszonych do Walnego Zebrania Cztonkow.

. Uchwale w sprawie zmian Statutu, uchwale w sprawie odwotania cztonkéw Zarzadu lub Komisji

Rewizyjnej podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia wigkszoscig kwalifikowana
2/3 glosdéw przy obecnosci co najmniej polowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania. Zarzad
niezwlocznie zawiadamia o zmianie Statutu sad rejestrowy.

. Kandydatow do Zarzadu i Komisji Rewizyjnej zgtaszajg cztonkowie Stowarzyszenia.
. Uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia zapadaja w glosowaniu jawnym zwykla

wiekszoscig glosow cztonkow dysponujacych glosem stanowigcym, za wyjatkiem. glosowan w
sprawach osobowych, ktore sg tajne.

. Przy braku quorum (1/3 cztonkéw Stowarzyszenia) Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia

odbywa si¢ w I terminie, a podj¢te Uchwaly sa prawomocne w przypadku obecno$ci co najmniej
1/5 cztonkéw Stowarzyszenia.

. Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu i honorowemu Stowarzyszenia przystuguje jeden glos.

§ 20

. Tryb i porzadek obrad Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia okresla Regulamin

uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia, a uwzgledniajacy w szczegolnosci
nastepujace zasady:

a) wybory wladz Stowarzyszenia s tajne,

b) w pierwszej kolejnosci wybiera si¢ Przewodniczacego Zarzadu Stowarzyszenia, nastepnie
cztonkéw Zarzadu oraz Komisji Rewizyjne;j,

c) wybor Przewodniczacego Zarzadu Stowarzyszenia nast¢puje bezwzgledng wiekszoscia
glosow, w razie potrzeby w dwoch turach, przy czym do drugiej tury dopuszcza si¢ dwoch
kandydatow, ktorzy w turze pierwszej zdobyli najwigksza liczbe gloséw,

d) czlonek Stowarzyszenia nie moze zasiada¢ jednocze$nie w roéznych organach
wybieralnych Stowarzyszenia.

. Liczbe cztonkéw Zarzadu okresla kazdorazowo Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia,

przy czym Zarzad nie moze liczy¢ mniej niz trzech cztonkoéw 1 wigcej niz pigciu.

§21

. Zarzad jest organem wykonawczym, kierujacym dziatalnoscig Stowarzyszenia.
. Zarzad zbiera si¢ co najmniej raz na cztery miesiace.
. Posiedzenia Zarzadu zwoluje Przewodniczacy w miar¢ potrzeb. Posiedzenie musi by¢ rowniez

zwotane na zadanie Komisji Rewizyjne;j.

. Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykla wigkszo$cia gloséw przy obecnosci co najmniej polowy

sktadu Zarzadu. Przy rownej liczbie gtosow decyduje gltos Przewodniczacego.

. Posiedzenia Zarzadu oraz biezace dziatania Zarzadu moga by¢ realizowane z wykorzystaniem

srodkoéw komunikacji na odleglo$¢, z zachowaniem zasad okreslonych w § 18 ust 7.

. Zarzad dokumentuje swoje dziatania.

§22

. Dokumentacja dziatalno$ci Stowarzyszenia (papierowa i elektroniczna) jest w dyspozycji

aktualnego Przewodniczacego Zarzadu, ktdry jest obowigzany odpowiednio ja przechowywac.
Przy zmianie kadencji Przewodniczacy Zarzadu przekazuje protokolarnie dokumentacje
Stowarzyszenia swojemu nastgpcy.



2. Zasady dokumentowania dziatalno$ci Zarzadu oraz Stowarzyszenia i archiwizacji dokumentacji
(papierowej 1 elektronicznej) okresla Regulamin Zarzadu.

§23
1. Do kompetencji Zarzadu naleza wszystkie sprawy dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia
nie zastrzezone do kompetencji innych organéw, a w szczegolnosci:
a) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia,
b) reprezentowanie Stowarzyszenia,
¢) inicjowanie, koordynowanie i organizowanie dzialalno$ci Stowarzyszenia,
d) zarzadzanie funduszami i majatkiem Stowarzyszenia,
e) opracowywanie projektow planow dziatalno$ci Stowarzyszenia,
f) udzielanie pelnomocnictw w imieniu Stowarzyszenia,
g) zatwierdzanie regulamindéw niezastrzezonych do wylacznej kompetencji Walnego
Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia.
2. Na pisemny umotywowany wniosek czlonka Stowarzyszenia Zarzad moze podja¢ uchwale o
zwolnieniu wnioskodawcy ze sktadek cztonkowskich w danym roku.

§ 24
1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia. Sktada si¢ z trzech cztonkow
wybieranych przez Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia na okres kadencji. Komisja
wybiera ze swego sktadu Przewodniczacego.
2. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrola co najmniej raz w roku dzialalnosci Stowarzyszenia i jego organdw pod katem
gospodarnosci 1 zgodno$ci z przepisami prawa, Statutu i uchwalami organow
Stowarzyszenia,

b) przedstawianie Walnemu Zebraniu Cztonkdéw Stowarzyszenia wnioskéw wynikajacych z
przeprowadzonych kontroli,

c) skladanie Walnemu Zebraniu Cztonkow Stowarzyszenia sprawozdan ze swej dziatalnosci,

d) realizowanie innych zadan przewidzianych w Statucie,

e) rozpatrywanie spraw wniesionych przez czlonkow Stowarzyszenia do Komisji
Rewizyjne;j.

3. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykta wigkszo$cig glosow przy obecnosci co najmniej
dwoch cztonkoéw. Przy rownej liczbie gtoséw decyduje glos Przewodniczacego.

4. Komisja Rewizyjna ma prawo zadania wyjasnien od cztonkéw Stowarzyszenia w sprawach
dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia i jego organdw.

5. Komisja Rewizyjna w celu wykonania swych zadan kontrolnych wobec Zarzadu jest uprawniona
do:

a) zadania od Zarzadu oraz innych osob odpowiedzialnych za przedmiot kontroli
przedstawienia wszelkich dokumentoéw dotyczacych dziatalnos$ci Stowarzyszenia,

b) Zadania od cztonkdéw Zarzadu oraz innych oséb odpowiedzialnych za przedmiot kontroli
ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien,

c) uczestniczenia na wniosek Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej w zebraniach Zarzadu,

d) Zadania zwotania zebrania Zarzadu w sprawach niecierpigcych zwtloki oraz zwotania
Nadzwyczajnego Zebrania w razie stwierdzenia niewywigzywania si¢ przez Zarzad z jego
statutowych obowiazkow.

6. Czlonkami Komisji Rewizyjnej nie moga by¢:

a) cztonkowie Zarzadu,

b) osoby pozostajace w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej z cztonkami Zarzadu.

7. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej oraz biezace dzialania Komisji moga by¢ realizowane
z wykorzystaniem §rodkéw komunikacji na odleglo$¢, z zachowaniem zasad okreslonych w §
18 ust 7.

8. Komisja Rewizyjna dokumentuje swoje dziatania. Przy zmianie kadencji Przewodniczacy
Komisji Rewizyjnej przekazuje protokolarnie dokumentacj¢ Komisji swojemu nastepcy.



Fundusze i majatek Stowarzyszenia

§25

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn, spadkow, zapiséw oraz
innych zrédel przewidzianych przepisami prawa.

2. Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad na podstawie rocznego planu
dziatalnosci Stowarzyszenia.

3. Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz do zaciggania zobowigzan finansowych upowazniony
jest jednoosobowo Przewodniczacy Zarzadu lub dwoch cztonkéw Zarzadu lacznie. O
kazdorazowym zaciagnigciu zobowigzania finansowego Przewodniczacy Zarzadu lub
upowazniony przez niego cztonek Zarzadu informuje pozostatych czlonkéw Zarzadu.

Rozwiazanie Stowarzyszenia

§ 26

1. Stowarzyszenie rozwigzuje si¢ na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw
Stowarzyszenia lub w innych przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.

2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkow Stowarzyszenia
okresla sposob likwidacji 1 przeznaczenie majatku Stowarzyszenia oraz sposob i miejsce
archiwizacji dokumentacji Stowarzyszenia.

3. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia moze zapa$¢ na Walnym Zebraniu Czlonkoéw
Stowarzyszenia, je$li byto to przewidziane w porzadku dziennym obrad przekazanym w
zawiadomieniu, o ktorym mowa w § 18 ust 4. Uchwata zapada wigkszoscia 2/3 glosow przy
obecnosci co najmniej 1/2 liczby cztonkéw posiadajacych glos stanowiacy.

4. W przypadku braku wymaganej liczby czionkow, o ktérej mowa w ustepie poprzedzajacym,
Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia - § 19 ust 5 stosuje
si¢ odpowiednio.

§27
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie postanowienia Prawa o
stowarzyszeniach.



